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Wsparcie dla przedsiebiorcow i instytucji otoczenia biznesu (10B)

Poznawaj $wiatowy biznes dzieki Erasmus Global
Erasmus Global to pilotaz w ramach wdrazanego przez PARP programu Erasmus
dla Miodych Przedsiebiorcéw. Osobom planujgcym zatozenie wiasnej dziatalnosci

i poczatkujgcym przedsiebiorcom daje mozliwos¢ zdobycia wiedzy od wtascicieli
innowacyjnych firm z lzraela, Singapuru lub USA. Dofinansowanie kosztéw przelotu

i pobytu moze wynies¢ nawet 3800 euro. Chetni mogg zgtaszaé sie do 31 marca 2021 r.
Zrédto: PARP, 02.03.2020

Prezydent podpisat ustawe wprowadzajaca program Kolej Plus
4 marca 2020 r. Prezydent RP podpisat nowelizacje ustawy z 9 stycznia 2020 r.
o transporcie kolejowym oraz niektérych innych ustaw, w ktérej zawarte sg rozwigzania

wspierajgce realizacje Programu Uzupetniania Lokalnej i Regionalnej Infrastruktury
Kolejowe] — Kolej Plus. Budzet programu szacowany jest na ponad 6,5 mld zf, w tym
dofinansowanie — ponad 5,5 mld zt.

Zrédto: Prezydent.pl, 04.03.2020, Min Infrastruktury, 04.03.2020

Przedsiebiorczos¢

mywsll  Wstepne szacunki wptywu koronawirusa na gospodarke swiatowa
Organizacja Wspodtpracy Gospodarczej i Rozwoju przewiduje, ze swiatowe PKB w 2020 r.
bedzie 0 0,5 p.p. nizsze niz zaktadano w listopadzie ub. r. i wyniesie 2,4%.

Zrédto: PulsBiznesu, 04.03.2020

Koniec tanich przesytek z Chin. Bedzie cto i VAT
1 stycznia 2021 r. w catej Unii wchodzi w zycie pakiet e-commerce, ktdry ma uproscic¢
zgtaszanie do procedury celnej przesytek do wartosci 1 tys. euro. Procedurze bedzie
podlegad kazda przesytka z krajéw pozaunijnych. Europejski Trybunat Obrachunkowy
uznat niedawno, ze na zanizaniu wartosci przesytek, nieskutecznej egzekucji VAT oraz cfa
od przesytek z Chin i USA kraje UE tracg rocznie nawet 5 mld euro. W Polsce, wedtug
szacunkow branzy logistycznej, koszt nieoptaconego VAT od zamdwien i cfa to nawet
1 mld zt rocznie. Nowe regulacje pozwolg réwniez wiecej zarobi¢ m.in. europejskim

serwisom aukcyjnym i e-sklepom z siedzibg w Unii.
Zrédto: GazetaWyborcza, 02.03.2020
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EY: Za sukcesem Polski stoi przede wszystkim popyt zewnetrzny
Autorzy raportu EY "Znaczenie popytu zagranicznego dla wzrostu gospodarczego

w Polsce" dowodzg, ze za sukcesem naszego kraju stoi przede wszystkim popyt
zewnetrzny, a nie — jak powszechnie sie uwaza — konsumpcja prywatna. Wynika z tego,
ze gtdwnymi autorami sukcesu polskiej gospodarki byty przedsiebiorstwa, ktore
(bezposrednio lub — jako krajowi poddostawcy — posrednio) skutecznie konkurowaty

o zwiekszanie swoich udziatéw na rynkach zagranicznych.

Zrédto: Businessinsider, 04.03.2020

Innowacyjnos¢

Przetomowe technologie 2020 wedtug ,,MIT Technology Review”
Zdaniem autorow prestizowego ,MIT Technology Review” do technologii, ktére

najbardziej wptyna na ludzkie zycie nalezg: komputery kwantowe; kwantowy internet
(w tym roku majg powstaé pierwsze tgcza miedzy Delft i Hagg); spersonalizowana
medycyna; nowe zwigzki i leki, w tym sensolityki (leki na konkretne schorzenia
spowodowane nagromadzeniem komérek w koicowym stadium rozwoju); cyfrowe
pienigdze; konstelacje satelitow, dzieki ktérym internet i telefonia komdrkowa nie beda
potrzebowaty kabli; mikro SI — mikro, gdyz trenowanie sieci neuronowych zuzywa
mnostwo pradu; rozwigzania majace na celu zachowanie prywatnosci Big Data, ktéra
obecnie jest iluzjg. Nowym trendem jest rowniez badanie wptywu dziatalnosci cztowieka
na klimat, co umozliwiajg coraz lepsze metody obliczeniowe.

Zrédto: sztucznainteligencja.org.pl, 05.03.2020

Katowice swiatowg stolicg e-sportu

W Katowicach, w dzielnicy Nikiszowiec, na terenie bytej kopalni Wieczorek powstanie
HUB technologiczny. Stolica Gérnego Slaska ma staé sie centrum $wiata dla firm z branzy
gier komputerowych. Umowe podpisat prezydent RP. W tworzenie Centrum
Nowoczesnych Technologii sg zaangazowane globalne firmy, takie jak ESL Polska oraz
Intel. Hub produkcyjny w Katowicach jest teraz jednym z czterech globalnych centréw
produkcyjnych ESL, najwiekszej na swiecie firmy e-sportowej. Jednoczesnie jest
najwiekszym hubem produkcyjnym spdtki na Swiecie. Bedzie wykorzystywany nie tylko
na potrzeby lokalne, ale postuzy takze przy realizacjach dla zagranicznych oddziatéw ESL
oraz wydawcéw gier.

Zrédto: Eska, 03.03.2020

Epoka prawnikow krzemowych

Rozwdj sztucznej inteligencji rodzi wiele watpliwosci natury etyczno-prawnej. Al nie ma
osobowosci prawnej, niemniej zapadt juz wyrok (Shenzhen, Chiny) przyznajacy ochrone
prawnoautorsky tekstowi stworzonemu przez sztuczng inteligencje. Mozliwe, ze w
nieodlegtej przysztosci prawnicy reprezentujgcy sztuczng inteligencje bedg dochodzié
praw autorskich przed sedzig niebedgcym cztowiekiem. Taki model rozwaza Estonia,
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gdzie Ministerstwo Sprawiedliwosci poprosito tamtejszego UODO o zaprojektowanie
Al analizujacej wptywajgce do sgdu proste sprawy — o wartosci ponizej 8 tys. euro.
Zrodto: GazetaPrawna, 03.03.2020

Inteligentny robot pomoze w walce z cyberprzestepczoscia

Dzieki konkursowi MinFinTech wybrano dla Krajowej Administracji Skarbowej
innowacyjne rozwigzania IT, w tym inteligentnego robota do walki

z cyberprzestepczoscig. Konkurs MinFinTech jest cze$cig programu GovTech Polska.
Zrédto: Min_Finanséw, 04.03.2020

Coraz wiecej polskich firm pracuje nad analizg danych genetycznych

Na przyktad firma Scope Fluidics pracuje nad systemem umozliwiajgcym identyfikacje
zakazen bakteryjnych w 15 min. Krakowski Intelliseq oferuje oprogramowanie do analizy
badan genetycznych pozwalajgce na optymalny dobdr lekdw, grupa Inno-Gene tworzy
Genomiczng Mape Polski. Technologia sekwencjonowania NGS (ang. Next-Generation

Sequencing) daje niemal nieograniczony wglad w informacje genetyczng i znajduje
szerokie zastosowanie szczegdlnie w medycynie i rolnictwie. Wedtug danych Allied
Market Research globalny rynek NGS w 2018 r. byt wart 4,5 mld USD. W 2026 r. jego
wartos$¢ ma osiggnac poziom 18,56 mld USD, rosngc srednio 0 19,2% r/r.

Zrédto: innowacje.newseria.pl, 05.03.2020

Technologie cyfrowe w rachunkowosci i dziatach finansowych
Przedsiebiorcy coraz chetniej korzystajg z technologii cyfrowych w obszarze finansow.
11% dziatow finansowych juz teraz stosuje automatyzacje proceséw, a 17% zamierza
zrobié to w perspektywie 3-5 lat. Jednak firmy za mato inwestujg w rozwdj pracownikéw
dziatéw finansowych i rachunkowosci — jak wynika z badan Association of International
Certified Professional Accountants, 76% organizacji przeznacza na szkolenia mniej niz
10% budzetu zatozonego na cyfrowa transformacje.

Zrédto: ksiegowosc.infor.pl, 03.03.2020

Zasoby ludzkie i kompetencje przedsiebiorstw

Rocznik Statystyczny Pracy 2019

Najnowsza obszerna (355 stron) publikacja GUS prezentuje zmiany zachodzace na rynku
pracy w Polsce oraz podstawowe informacje nt. rynku pracy w krajach UE.
Przedstawione dane —za lata 2017 i 2018 — dot. m.in. aktywnosci ekonomicznej ludnosci
Polski, ruchu zatrudnionych, warunkdw pracy (w tym struktur czasu pracy, strajkéw,
wypadkdéw przy pracy), kosztéw pracy i wynagrodzen.

Zrédto: GUS, 04.03.2020
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Eurostat: bezrobocie w styczniu 2020 roku

Z opublikowanych w tym tygodniu danych Eurostatu wynika, ze stopa bezrobocia

w Polsce w styczniu 2020 r. wyniosta 2,9% wobec 3,8% w styczniu 2019 r. Polska zajmuje
drugie miejsce w UE, za Czechami (2%). Najwyzsze bezrobocie zanotowano w Grecji —
16,5%. W omawianym okresie $srednia stopa bezrobocie dla catej Unii wyniosto 6,6%.
Zrédto: Pulshr.pl, 05.03.2020

W pogoni za zarobkami

Analitycy Devire w raporcie "Rynek Zmiany Pracy" wyliczajg, ze co drugi pracownik, ktory
nie dostat podwyzki, zmieni prace w 2020 r. Z badan Work Service wynika, ze ze wzgledu
na zarobki, prace chce zmienié¢ w tym roku az 40% pracownikéw. Eksperci zwracajg
jednak uwage, ze moze to byc¢ trudne. Dynamika zatrudnienia jest najnizsza od kilku
kwartatow. Zatrudnia¢ nowych pracownikéw planuje w tym roku 15% firm, a 20%
przewiduje koniecznos¢ rekrutacji dla utrzymania poziomu zatrudnienia.

Zrédto: Businessinsider, 05.03.2020

Pracownicy chcg sie rozwijac i miec¢ realny wptyw na organizacje

Dzi$ jednym z wazniejszych tematéw zwigzanych z rynkiem pracy staje sie kultura
organizacji zbudowana na wartosciach, Swiadomym zarzadzaniu i odpowiedzialnej
kadrze menadzerskiej. Bardziej niz benefitéw, ludzie oczekujg szacunku od pracodawcy,
budowania relacji i mozliwosci samorozwoju w pracy. Chca tez miec¢ poczucie
przynaleznosci i wptywu na organizacje. Tymczasem — wynika z badania ,Bilans Kapitatu
Ludzkiego” (BKL)” realizowanego przez PARP i UJ — w 43% polskich przedsiebiorstw
decyzje dotyczace zatrudnionych sg podejmowane bez konsultacji z nimi a identyfikacja
pracownikéw o wysokim potencjale odbywa sie tylko w 7% przedsiebiorstw. Z badania
Komitetu Dialogu Spotecznego KIG, Forum Odpowiedzialnego Biznesu i House of Skills,
wynika, ze az 95% pracownikéw dostrzega zjawiska, ktore moga wigzad sie z deficytem
kapitatu spotecznego. Jako najbardziej problematyczne wymieniano: brak przeptywu
informacji wewnatrz organizacji, brak zaufania i brak wspétpracy miedzy zespotami.
Zrédto: Pulshr, 04.03.2020, Newseria Biznes, 04.03.2020

Biuro idealne

Wedtug badania przeprowadzonego na Uniwersytecie w Warwick, miejsce pracy dajace
poczucie szczesScia przekfada sie na 12-procentowy wzrost produktywnosci
pracownikéw, zatem warto te kwestie rozwazyé. Wsrdd pionierskich rozwigzan
pojawiajg sie pokoje ciszy, kapsuty do hipnoterapii, osobisty trener do ¢wiczen,
mozliwos¢ pracy w domkach na drzewie albo w domowych salonach, strefy ,,tech-free”,
lezanki dla pséw i wiele innych. Tzw. human-centric office to istotny trend na rynku
biurowym — podaje raport , Future of Office Space” opublikowany przez Skanska

& infuture institute. Niektére rozwigzania sg genialne w swojej prostocie

np. oswietlenie, majgce poméc w regulacji naszego rytmu biologicznego, czy
odpowiednio dobrana muzyka. Ciekawg propozycjg sg przestrzenie i biura hybrydowe


https://www.pulshr.pl/zarzadzanie/nowak-dane-eurostatu-ws-bezrobocia-to-efekt-dobrze-rozwijajacej-sie-gospodarki,71722.html
https://businessinsider.com.pl/rozwoj-osobisty/kariera/polacy-na-rynku-pracy-co-druga-osoba-chce-zmienic-pracodawce/vx7jt5v
https://www.pulshr.pl/zarzadzanie/pracownicy-chca-sie-rozwijac-i-czuc-sie-dobrze-w-miejscu-pracy,71711.html
https://biznes.newseria.pl/news/pracownicy-chca-sie,p1764233987

pozwalajgce tgczyc¢ rézne style i rodzaje pracy, godzgce potrzeby starszych i mtodszych
pracownikéw. Obszerny i bogato ilustrowany artykut na temat nowoczesnych biur na
stronie Businessinsider.com.pl.

Zrédto: Businessinsider, 02.03.2020



https://businessinsider.com.pl/firmy/strategie/wspolczesne-biura-i-biurowce-jak-dostosowac-je-do-pracownikow/pcs4g64

